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Dans le cadre de la campagne de mobilité pour 
les personnels administratifs de catégorie C, la 
délégation zonale du SNAPATSI a rencontré 
Madame GROULT-MAISTO, Directrice Zonale 
au Recrutement et à la Formation de la Police 

Nationale. 

L'audience a fait ressortir différentes problématiques liées au recrutement au sein de cette 
direction, notamment le nombre insuffisant d'arrivée en CAP Locale d'adjoints administratifs 

pour palier les départs d'autres fonctionnaires. 

Le SNAPATSI a également abordé dans le détail, les modalités de mise en 
œuvre des horaires variables sur la région Auvergne-Rhône-Alpes, notamment en matière de 

formation des valideurs et gestionnaires. 

La problématique du retard des formations est que les formateurs ne sont pas assez nombreux 
pour répondre aux besoins des directions et des services pour lesquels les horaires variables ont été validés par 

leur Comité Technique Départemental respectif. 

Il est à rappeler que la demande d'installation de l'application GEONET sur les postes de travail des agents doit 

se faire auprès de la DSIC par la direction ou les services. 
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