
 

 

FICHE DE POSTE 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

IPTS 
 

Groupe 2 
 

Date de mise à jour de la fiche de poste (jj/mm/aaaa) :  18/05/2017 

Qui contacter ? 
 

Adjoint au chef du pôle pédagogie : 04 66 28 32 73 
 

Vos perspectives 
 

Evolution de carrière selon les statuts en vigueur 
 

Votre environnement professionnel 
 
▪ Activités du service 
 

Formation initiale tronc commun des PTS et promotion des métiers de la PTS sur le zone Sud 
 

▪ Composition et effectifs du service 
 

Siège DZRF Sud et ENP Nîmes / ENSAPN Toulouse / 4 CRF (Montpellier, Marseille, Nice, Ajaccio) 
504 fonctionnaires de tous corps et de tous grades sur toute la zone Sud  

▪ Liaisons hiérarchiques 
 

Chef du pôle pédagogie 
 
 

▪ Liaisons fonctionnelles 
 

Liaisons fonctionnelles avec le pôle pédagogie de la DZRFPN Sud et le département des ressources 
de l’ENP de Nîmes 

 
 
 

Durée attendue sur le poste :  4 ans 

Localisation administrative et géographique / Affectation 
 

DZRFPN SUD DCRFPN - DZRFPN Sud, ENP de Nimes, Avenue Clement ADER, 30000 NIMES  
 

Emploi(s) –type 
 

FORMATEUR 
 

   
 

Domaine(s) fonctionnel(s) 
 

Formation   
 

Vos compétences principales mises en œuvre 
 

Connaissances techniques Savoir-faire Savoir-être 
 

Connaître l'environnement professionnel   
/ niveau expert  - requis 
 
Avoir des compétences en informatique -bureautique   
/ niveau maîtrise  - requis 
 

  

  
 

  

  
 
Autre : bonne connaissance des métiers de la PTS 
(SP – PJ – Labos ..) et goût prononcé pour la 
pédagogie (formation de formateur à l’issue) sa voirs 
faire : gestion de groupe en formation – gestion des 
conflts savoirs être : être modélisant savoirs 
techniques :  

  
Savoir travailler en équipe   
/ niveau maîtrise  - requis 
 
Savoir s'organiser   
/ niveau maîtrise  - requis 
 
Savoir analyser   
/ niveau pratique  - requis 
 
Savoir rédiger   
/ niveau maîtrise  - requis 
 

  

  
 

 

Savoir accueillir   
/ niveau maîtrise  - requis 
 
Savoir communiquer   
/ niveau maîtrise  - requis 
 
Savoir s'adapter   
/ niveau maîtrise  - requis 
 
Avoir le sens des relations humaines   
/ niveau maîtrise  - requis 
 
S'avoir s'exprimer oralement   
/ niveau maîtrise  - requis 

 

 

Intitulé du poste 
 

Formateur police technique scientifique 

Catégorie statutaire/Corps 
 

B/technicien PTS                     
 

Vos activités principales 
 

- activités de formation à destination des policiers techniques et scientifiques - gestion 
d’intervenants et de groupes de stagiaires - analyse, synthèse des bilans pédagogiques et des 
besoins exprimés (stagiaires et direction d’emploi) - contacts avec les direction d’emploi et la 

DCRFPN - participation à des groupes de travail 

 

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions 
 

Publics de PTS mais également d’autres personnels de la PN Missions de représentation de la PN 
 

Code(s)  fiche de l’emploi-type 
EDU003A 
 

 
 



 

 
 
 
 

Adresse Intranet du référentiel des emplois-type et des compétences : 

http://sdp.interieur.ader.gouv.fr/index.php?option=com_content&task=view&id=149&Itemid=1 

 

 

 

http://sdp.interieur.ader.gouv.fr/index.php?option=com_content&task=view&id=149&Itemid=1

