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Nathalie Markarski Secrétaire Générale et Sabrina     
Lhopitault représentante de la section des personnels 
techniques du SNAPATSI, ont alerté sur : 

 Les conditions inacceptables de sur-emploi à          
résidence. 

 La perte financière des agents qui du fait d’un 
nombre trop important de couverts, se retrouvent à 
être cantonnés à résidence. 

 Les risques psycho-sociaux de ces agents qui sont à 
bout. 

Le SNAPATSI a d’ores et déjà obtenu : 

 L’engagement de la DCCRS de trouver des solutions au plus vite pour remédier à cette  
situation. 

 Une négociation pour l’obtention de nouveaux recrutements afin de combler le manque de 
personnel qui doit faire face à des formations nombreuses sur le site. 

 La baisse du nombre de repas extérieurs. 

Le SNAPATSI a été reçu ce matin en urgence par M. Corbin, conseiller Police du          
Directeur Général de la Police Nationale ainsi que par Mme DUBOIS, directrice     
centrale adjointe des CRS et par M. MESSAGER, sous-directeur RH des CRS. 

Après avoir alerté tous les niveaux de l’administration (DGPN-DRCPN-DCCRS), le       
SNAPATSI suivra de très près l’évolution afin que des mesures concrètes soient mises en 
œuvre très rapidement. 


