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Management dangereux

Chaque chef de service est responsable devant la loi de la santé mentale et
physique de ses agents. Il doit tout mettre en ceuvre pour éviter a I'agent d'étre en
danger grave et imminent.

Les directives gouvernementales sont d'assurer le confinement maximal et strict.

Le chef de service doit s'assurer d'un aménagement du lieu de
travail garantissant notamment entre chaque agent une distance
minimale d'un meétre. A défaut, le nombre d'agents en présentiel W
doit étre réduit en conséquence. ‘

Il doit de plus veiller quotidiennement au bon approvisionnement
des matériels d'hygiéne et de protection (gel hydroalcoolique,
lingette désinfectante, savon et essuie-main jetable).

A ce jour, trop de chefs de services inconscients et laxistes mettent en danger la
santé de nos collégues.

Le SNAPATSI demande la mise au pas immédiate de ces chefs de service et fera
remonter toutes ces situations inadmissibles auprés de leur direction.
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Si vous observez un risque, portez mention sur le registre sante,
sécurité au travail. Le chef de service doit y apporter une réponse
wosmaasm et vous en informer.

Si vous estimez avoir un motif d'exposition a un danger grave et
imminent pour votre vie ou votre santé, ou vous constatez une
défectuosit¢ dans les systémes de protection, vous devez
impérativement faire les trois démarches suivantes :

- avertissez votre chef de service

- informez un représentant du personnel si¢geant en CHSCT
- portez une mention sur le registre de danger grave et imminent. ]
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