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Depuis l'annonce du projet RIFSEEP, le
SNAPATSI suit de prés ce dossier et a formulé
plusieurs revendications comme nous vous
'annoncions dans notre SNAP’NEWS Spéciale
RIFSEEP du 15 février 2016.
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oste vers un groupe de fonctions
une Incidence, ni a la hausse nl a la
balsse, sur le ---t--t de I'IFSE.

RIFSEEP = \FSE (mensee

Le SNAPATSI a demandé

La ication des circulaires d'application en CTM

Nous demandions notamment la reconnaissance de
la spécificité des agents travaillant sur des postes
tels LRPPN, CHORUS, Accueil, etc, afin que ceux-ci
soient classés dans le groupe 1.

Indication du groupe de fonctions sur la fiche de poste de chaque agent

Référencement du poste de I'agent sur sa fiche de poste en concordance avec le
Répertoire Interministériel des Métiers.

Reconnaissance de la spécificité des agents travaillant sur des postes tels LRPPN,
CHORUS, accueil...

Reconnaissance des agents polyvalents.

Les modalités de recours suite a la notification du groupe de fonction.

Des précisions en cas de promotion de corps.

LA DSCP A ANNONCE QU’ELLE TRAVAILLERA CET ETE SUR CE DOSSIER AFIN DE RECLASSER LES
COLLEGUES TRAVAILLANT SUR LES POSTES LRPPN AU GROUPE SUPERIEUR.

GESTIONNAIRES LRPPN,
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POURQUOI FAIRE CE TRACT ALORS
QU’ILS CONNAISSENT LE PROJET DE
L’ADMINISTRATION !?!

Peut-étre pour s'attribuer indlment
les résulitats du travall du SNAPATSI I?1

BURE AU NATIONAL
52 rue de Dunkergue
75009 PARIS

Tel 01.55.34.33.20
Fax. 01.44.53.01.14

snapatsii@snapata fr

Gréce a moi, la spécificité de
votre poste va étre reconnu !
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