
   

 

Le 24 mars 2016, la DRCPN et le DRH ont  

reçu le SNAPATSI afin d’échanger sur les  

propositions à inscrire pour les personnels admi-

nistratifs et techniques dans le protocole  

d’accord initié par le Président de la  

République. Pour les personnels scientifiques, 

nous serons reçus dans quelques jours. 
 

Le SNAPATSI a développé ses propositions sur les 

thèmes suivants : 
 

 Recrutements 

 Substitution 

 Repyramidage des corps 

 Généralisation des horaires variables 

 Augmentation des taux de promotion d’avancement 

 Prime de fidélisation 

 Formation continue pour tous les grades et tous les corps 

 Révision de l’IGOT 2007 CRS 

 Création de postes fonctionnels pour les personnels  

techniques (APST) 

 Dotation vestimentaire pour les personnels techniques 

 Prolongement des examens professionnels de C en B et  

de B en A pour les personnels administratifs 
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