
   

 

En sous effectifs dans la plupart des 

services de police, les ATPN font les 

frais d'une gestion à la petite  

semaine. 

Substitués à des actifs sur certains 

postes de soutien opérationnels de  

façon officieuse, ils ne sont que  

partiellement remplacés dans leur 

service initial majorant à leur insu 

ainsi la charge de ceux qui restent. 

Dépourvus de toute formation initiale ou continue, ils ne bénéficient 

aujourd'hui d'aucune reconnaissance de leurs spécialités et de leurs  

métiers pourtant essentiel à la logistique de soutien opérationnelle. 

Alliance SNAPATSI demande que soit enfin mis en place une vraie  

nomenclature des postes techniques au sein du périmètre police. 

Ceci afin de disposer d'un véritable outil de gestion qui permette un 

équilibre entre les effectifs cibles et les effectifs réels par métier et par 

direction d'emploi. 
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