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Après toutes les péripéties que vous  

connaissez, le SNAPATSI a enfin pu faire 

valider vendredi en CPN une circulaire 

renforçant le déroulement de carrière 

des OC. 

 Avancements au choix et par essais  

professionnels pour les groupes VI et VII ; 

 Avancements au choix et par formation 

qualifiante pour le hors groupe ; 

 Intégration de la notion de 

"management" dans les compétences  

requises à notre métier. 
 

Ceci en complément de la partie I que nous avions voté seul en 

décembre dernier. 
 

Les essais pros devraient se dérouler courant d'année 2016 

pour des premières nominations de lauréats au 1er janvier 

2017. 


