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Pour formuler les propositions d'avancement lors des CAP Locales,
I'administration nous avait communiqué les taux et le nombre de
postes suivants :

> AT 1: 30% soit 137 promotions
> ATP 2: 50% soit 31 promotions
» ATP 1: 60% soit 4 promotions

Pour le SNAPATSI cela était déja insuffisant !
Mais on n’avait pas encore tout vu !

Voici les taux et le nombre de postes annoncés pour la CAP
Nationale :

> AT 1: 20% soit 92 promotions pour 651 proposés
> ATP 2 : 50% soit 31 promotions pour 262 proposés
> ATP 1: 50% soit 3 promotions pour 11 proposés

Le SNAPATSI, seul syndicat responsable,
dénonce qu'une fois de plus le déroulement de carriére
des personnels Technigues est sacrifié !




