
La DRH/PP a organisé une réunion, le jeudi 13 février 2014, relative à la présentation 
de la nouvelle sous-direction de la formation. Une équipe de préfiguration a été mise 
en place, en janvier 2014, dont le responsable est M. NICOLLE. Le SNAPATSI y était 
représenté par Pascale PINEAU, secrétaire zonale PARIS et Corinne RIVIERE, 
déléguée départementale 75. 

Le but de la création, au 1er mai 2014, de cette nouvelle sous-direction, rattachée 
à la DRH/PP, est d’améliorer un dispositif actuel lourd et éclaté géographiquement. 
Désormais, la formation pour l’ensemble des directions sera structurée et localisée 
rue Albert. Pour autant, dans chaque direction il restera un interlocuteur privilégié. 
Des circuits courts et des procédures fluides seront agencés, avec un contrôle 
du service rendu.

Un outil mutualisé au service des directions sera mis en place, pour les personnels 
avec :
 • une meilleure analyse des besoins
 • un traitement spécifique ou mutualisé des besoins de formation
 • des lieux d’accueil diversifiés
 • une offre de formation mieux ciblée

Les personnels qui ont souhaité rejoindre la nouvelle sous direction seront mutés 
 courant avril 2014, et installés rue Albert.

Ainsi, 90 personnes seront immédiatement regroupées au siège. 
   (Ex- SERFOR,-ex formation DSPAP et DOPC, et une partie du service 
    formation PJ).

Pour la formation des agents en fonction au SGAP de Versailles, 
    le SNAPATSI a demandé une audience à M. NICOLLE.


